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  چکیده 

منظور توسعه الگویی مطلوب در مجتمع مس  مؤثر بر بروز رفتار کارآفرینانه بهبررسی عوامل پژوهش حاضر با هدف مطالعه و 

ها جزء تحقیقات توصیفی  ي گردآوري داده انجام شده است که از نظر هدف جزء تحقیقات کاربردي و از نظر شیوه سرچشمه

دهد که به علت محدود  میتشکیل  کارکنان مجتمع مس سرچشمهباشد. جامعه آماري این تحقیق را  از نوع همبستگی می

ها از پرسشنامه استفاده  عنوان حجم نمونه انتخاب گردید. جهت گردآوري و سنجش داده نفر به 306بودن جامعه آماري 

هاي گردآوري شده مشخص گردید که تمامی فرضیات تحقیق مورد تائید قرار گرفتند و مشخص شد  گردید. با توجه به داده

رفتار کارآفرینانه تأثیر مثبت رفتاري، عوامل محیطی، عوامل سازمانی و بینش استراتژیک بر  که عوامل ساختاري، عوامل
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